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La crisis, el cambio de los hdbitos de consumo
apertura de nuevos locales ha puesto a la hosteleria =~ %7

gutpuzcoana en una encrucijada.-Ante esta situacion, el gerente .+

y un boom
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—Cudndo y por qué surqgié la
Asociacion de Empresarios de
Hosteleria de Gipuzkoa?

— Al desaparecer el sindicato ver- -
tical en 1977 comenzaron a emer-
ger A6¥sindicatos y las asociacio-
nes de empresarios, como fue el
caso de la Asociacion de Empresa-
_.mios de Hosteleria de Gipuzkoa. Su
objetivo era, y es, defender los in-
tereses del empresario de hostele-
ria, y para ello era necesario Ia
union y la creacién de una gsocia-
cion con el mayor ntimero de lo-
cales asociados para poder ser re-
presentativos. En la actualidad,
hay 1.200 establecimientos afilia-
dos, siendo asi el miximo repre- -

“tion Bureau, ademis de la Federa- |
cion de Empresarios de Hostelerfa - ,
del Pais Vasco y de Federacién Es-
pafiola de- Restauracién. Pues al
no haber sido transferidas todas

las competencias al Gobierno Vas--- munidad Europea. También orga-'- w
co relacionadas con hostelerfa, y al :

- Niza seminarios tematicos sobre el
ser las normas fiscales de la Dipu- . mundo de Ia caza, el foie, el vino,
tacion muy similares 4 las estata-" . etc: que han sido acogidos con
les, es conveniente -estar inte-< ‘gran entusiasmo por los profesio-
grados en la FER, que son Ios in- < nales y cursos gratuitos para de-
"+ terlocutores ante Hacienda. - i | ~r«-sempleados en colaboracién con el -

—6Qué servicios ofrece esta aso- - Ayuntamiento.
clacibn?.- .-’ o . -~ —4Cudles son los problemas ac-

—La Asociacion ofrece a sus tuales que quitan el sueiio a los
afiliados los servicios de asesora- ' hosteleros? ' :
miento y gestion en el campo fis- . —FEl sector de la hosteleria
sentante de los empresarios de es- cal, juridico, mercantil, adminis- -~ cuenta con problemas puntuales
te sector en Guiptizcoa. La Asocia-  trativo y laboral. En este sentido, ~ como el conflicto con la SGAE,
cion mantiene un estrecho con- contamos con cerca de una vein: . Sociedad General de Autores de
tacto con todas las instituciones - tena de profesionales, (abogados, Espafia, ya que pretendemos que
con el fin de poder influir, mejorar  economistas, técnicos y adminis- se revise la actual Ley de Propig- |
y lener conocimiento previo de las  trativos) que garantizan el mis dad lntelgctua]. lLa Asociacion
ordenanzas y normas que nos completo servicio. a los afiliados.  considera justa la generacién de
afectan. Del mismo modo, ostenta  Ademis, la Asociacién en su afin  derechos de autor por la repro-
la representacion mayoritaria en la ~ de contribuir a una mayor profe- © duccién de misica en los locales,
Mesa negociadora del Convenio sionalizacién del sector puso en = pero esta misma ley obliga a los
‘Colectivo de Hosteleria, con lo que marcha el centro de formacién . bares a pdgar ciertas cuotas en be-
se erige en un exponente clave de = Hosteleria Gipuzkoa. Al afio, im- .neficio de derechos de autor por I

1simple tenencia‘de una televisi6n

las relaciones laborales que se de- - parte alrededor de veinte cursos
‘0 una radio, aparatos que se en-

sarroilan en nuestra provincia. * * | _
o = cienden para ofr las noticias y los - ‘mos jugar todos con la misma ba-

* ‘~de reciclaje para profesionales del
la Asociacion forma parte de " sector, que estin subvencionados .
| ; ; partidos de fiitbol, y no musica. . . «Taja y tener los mismos derechos y

organismos - econbmicos como. la. - por la Diputacién Foral y la Co-

Julian Garicano .

- Otro de los problemas del sector
es la competencia desleal que en
Guipuzcoa se agrava todavia mds
con la existencia de las sidrerias y
" sociedades gastronémicas. Por una
- parte, contamos con la competen-

cia de los ayuntamientos u otros
“0rganismos que sin reparo organi-
zan eventos y espectdculos y se
convierten en hosteleros en dias
senalados e importantes en cuanto
recaudacién, como la Vispera de
la Virgen, Nochevieja..., lo que su-
pone un agravio para el sector.
Por otra parte, estin las socie-
dades gastronémicas que en algu-
nos casos estin dando bodas vy
banquetes de comunién, ademis
de las sidrerias que se estin con-
virtiendo en asadores. Sin em-
‘bargo, no se les exige las mismas
normativas higiénico-sanitarias y
fiscales que al resto de estableci-
mientos hosteleros. No estamios en
- -contra de las sociedades ni de las
sidrerfas, pero creemos que debe-
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No estamos
contra las
sidrerias pero
. hay que jugar
- con la misma
baraja

obligaciones.

—tContintia su lucha por in-

- tentar impedir las retransmi-

siones de partidos de fiithol los sd-
bados a la noche?

—La noche del sibado es la hora
estrella para la hosteleria, sin em-
bargo cuando se retransmite ur
partido de fiitbol a ese horario in-
fluye negativamente al sector ori-
ginando un descenso de la caja.
En este sentido, la Asociacién pro-
pone que se retransmitan los
partidos los domingos y no los si-
bados. Por otra parte, considera-
mos importante la postura de fir-

- mas como Coca Cola, Larios, etc,

que dicen estar dispuestas a eli-
minar su publicidad estitica de
los campos de futbol, cuando se
retransmita un partido por televi-
sion y sea sabado a la noche. Esto
ha supuesto un espaldarazo moral
importante.

— 6Como ve el futuro de la hos-
teleria?

—La formacién y calidad del
restaurador y cocinero guipuz-
coano es innegable. Sin embargo,
para ser los niimeros uno debe-
mos mejorar el servicio. Se esti
haciendo un esfuerzo importante
en este sentido, y los profesionales
se preparan cada vez mas. No en

~vano la oferta formativa es amplia

y buena. Pero-la competencia
también es fuerte y sélo sobrevi-
viran los mejores. En los ultimos
anos hemos padecido un boom de
apertura de bares y restaurantes.
ya que muchos jévenes en paro
ven el mundo de la hosteleria co-
mo la salida a su situacién laboral.
Los habitos de consumo estin va-

- mando en la sociedad guipuz-

coana, y los profesionales se de-
ben- adaptar a las nuevas necesi-
dades. No podemos negar que el
fast food funciona, que cada vez
son mas los que comen fuera de
casa. Habra que crear nuevas for-
mulas para competir con este ser-
vicio, como ofrecer mentis mas
imaginativos y dietéticos.
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